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COMMENT PUIS-JE JOINDRE
LE MOUVEMENT CITOYEN?

Il est temps pour nous tous —
propriétaires de petites entreprises,
agriculteurs, travailleurs et familles — de
nous unir afin de bâtir un pays meilleur
et plus prospère en adoptant les 7
principes clés de la Charte canadienne
des droits économiques — des principes
qui revitaliseront notre économie et
amélioreront notre niveau de vie.

Si vous aimez votre pays, si vous vous
souciez de son avenir ainsi que de celui
de nos enfants et petits-enfants,
joignez-vous au mouvement citoyen
national visant à donner au Canada une
Charte des droits économiques!
En nous unissant, nous pouvons
déclencher un mouvement qui créera
des millions d’emplois, stimulera
l’innovation et bâtira un Canada plus fort
et plus prospère.

Notre objectif est d’avoir des
ambassadeurs principaux et des
ambassadeurs dans chacune des 343
circonscriptions fédérales du Canada
afin d’encourager les citoyens à joindre
le mouvement et à faire pression sur les
candidats politiques pour qu’ils
remplissent un formulaire
d’engagement démontrant leur appui à
l’intégration de la Charte économique
dans la Constitution canadienne.

Pour plus d’information au
sujet du mouvement,

contactez-nous :

Pour plus d’information au
sujet du mouvement,

contactez-nous :

SI VOUS SOUHAITEZ
AMÉLIORER VOTRE NIVEAU DE

VIE, JOIGNEZ-VOUS DÈS
AUJOURD’HUI AU MOUVEMENT

CITOYEN. DEVENEZ
AMBASSADEUR PRINCIPAL DE
LA CHARTE CANADIENNE DES

DROITS ÉCONOMIQUES.

“LORSQUE LE GOUVERNEMENT ET LA
BUREAUCRATIE AUGMENTENT, LES IMPÔTS

AUGMENTENT. LES RICHES DEVIENNENT PLUS
RICHES, ET IL RESTE PEU POUR LA CLASSE
TRAVAILLEUSE. LA CHARTE ÉCONOMIQUE

CANADIENNE CORRIGERA CELA.”

- FRANK STRONACH

CHARTE
ÉCONOMIQUE
CANADIENNE

DES DROITS ET
RESPONSABILITÉS

QUELS SONT LES STANDARDS MINIMAUX DE
LIBERTÉ ÉCONOMIQUE? 

Après avoir travaillé pendant 30 ans, un
homme ou une femme au Canada devrait
pouvoir être propriétaire de sa propre petite
maison ou de son condo, libre de toute
hypothèque, et disposer d’au moins 300 000 $
d’économies pour compléter sa pension, afin
de pouvoir choisir sa propre voie vers le
bonheur durant les années de retraite.

Nous nous éloignons de plus en plus de la libre
entreprise — et sans libre entreprise, il ne peut
y avoir de société libre.

POURQUOI LA CHARTE ÉCONOMIQUE EST-ELLE
IMPORTANTE POUR LE CANADA?

Le Canada fait face à d’importants défis
économiques:

Dette nationale en forte croissance: les
générations futures devront rembourser
des milliers de milliards de dollars de dette.
Dépenses gouvernementales excessives:
la bureaucratie et l’inefficacité sont hors
de contrôle.
Petites entreprises étouffées: la sur-
réglementation freine la croissance de
notre moteur économique.
Revenus des travailleurs en déclin: il
devient presque impossible pour les jeunes
Canadiens d’acheter une maison.
Produits importés: les usines canadiennes
sont devenues des entrepôts.
Inégalités dans le système fiscal: les
échappatoires profitent de façon
disproportionnée aux plus riches et aux
groupes d’intérêts particuliers.
Difficultés des fermes familiales: la
colonne vertébrale de notre nation fait
face à des conditions insoutenables.

La Charte économique propose une feuille de
route vers un changement concret et un
meilleur pays, porté par une coalition de
citoyens engagés, de propriétaires de petites
entreprises et d’agriculteurs familiaux.

SI VOUS N’ÊTES PAS
ÉCONOMIQUEMENT LIBRE,

ALORS VOUS N’ÊTES PAS UNE
PERSONNE LIBRE.



7 PRINCIPES
CLÉS DE LA
CHARTE
ÉCONOMIQUE
CANADIENNE
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Réduire les frais généraux du
gouvernement de 5% par année pendant
10 ans. Mettre en place un gel des
embauches afin de réduire la taille de
l’appareil gouvernemental par attrition et
établir une formule déterminant le
nombre maximal de fonctionnaires par
habitant.
Pourquoi c’est important: Réduire la
bureaucratie permettra d’accroître
l’efficacité, d’économiser l’argent des
contribuables et de favoriser la
croissance économique.

Si une petite entreprise (ayant bénéficié
des avantages du point 4) atteint plus
de 300 employés, les travailleurs devront,
par la loi, recevoir une certaine part des
profits. Pour les entreprises existantes
comptant déjà plus de 300 employés, le
partage des profits demeurerait
volontaire.
Pourquoi c’est important: Le partage
des profits favorise une culture de
collaboration, améliore la productivité et
augmente les revenus des travailleurs.
Lorsque les employés participent aux
profits, ils travaillent plus fort et plus
intelligemment.3

Créer un système fiscal juste et
transparent en éliminant les exemptions,
les échappatoires fiscales et les
déductions qui favorisent les intérêts
particuliers.
Pourquoi c’est important: Un système
fiscal plus simple et plus équitable
renforcera la confiance du public et
réduira le temps improductif ainsi que
les coûts liés à la conformité fiscale.

Éliminer les impôts des petites
entreprises comptant moins de 300
employés et réduire drastiquement la
réglementation (à l’exception des
protections liées à la santé, à la sécurité
et à l’environnement).
Pourquoi c’est important: Les petites
entreprises sont la colonne vertébrale de
l’économie. Cette mesure permettra aux
entrepreneurs de croître, de créer de
nouveaux emplois et d’innover.

RÉDUIRE LES FRAIS GÉNÉRAUX DU
GOUVERNEMENT

SIMPLIFIER LE SYSTÈME FISCAL

4 LIBÉRER LES PETITES ENTREPRISES

5

6

Intégrer la formation en métiers
spécialisés et les programmes
d’apprentissage aux deux dernières
années du secondaire.
Pourquoi c’est important: Combler le
manque de main-d’œuvre qualifiée
assurera un approvisionnement
constant en travailleurs spécialisés,
essentiel à la croissance et à la stabilité
économique du Canada.

Garantir qu’aucun enfant n’arrive à
l’école le ventre vide ou ne quitte l’école
affamé en offrant des déjeuners et dîners
biologiques dans les écoles.
Pourquoi c’est important: Des enfants
en santé et bien nourris sont essentiels à
un avenir prospère.
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La vie a été extraordinaire pour moi. À
93 ans, j’ai connu les plus grands
sommets comme les moments les plus
difficiles. Après mon arrivée au Canada,
j’ai lancé une petite entreprise dans un
garage loué, qui est devenue une
multinationale comptant 180 000
employés dans 34 pays.

Depuis mon immigration dans les
années 1950, j’ai été témoin du déclin
du Canada. Il y a plusieurs décennies,
nous avions une économie prospère,
des fermes familiales florissantes et très
peu de réglementation. Une Charte
économique permettrait de rétablir
cette prospérité et d’offrir aux
générations futures les mêmes
possibilités de réussite que celles dont
j’ai bénéficié.

Grâce à cette Charte, tous les
Canadiens pourraient bénéficier
d’avantages économiques, améliorer
leur niveau de vie et éliminer la
pauvreté. Il n’y a aucune raison pour
laquelle les Canadiens ne devraient pas
profiter des droits et libertés
économiques qu’une Charte
canadienne des droits économiques
pourrait nous offrir.

Il y a manifestement quelque chose qui
ne fonctionne pas dans notre système.
Et même si la plupart des politiciens sont
honorables et bien intentionnés, ils sont
prisonniers d’un système où il est difficile
d’apporter de véritables changements.
Toutefois, une Charte canadienne des
droits et responsabilités économiques
pourrait corriger ce système.

La Charte économique canadienne est un
mouvement citoyen visant à revitaliser
l’économie du Canada.

Elle repose sur les sept principes de bon
sens suivants, conçus pour améliorer le
niveau de vie, soutenir la croissance
économique et assurer un avenir meilleur
à tous les Canadiens :

1 ÉQUILIBRER LE BUDGET ET ÉLIMINER
LA DETTE

PARTAGER LES PROFITS AVEC LES
EMPLOYÉS

OFFRIR UNE FORMATION EN MÉTIERS
SPÉCIALISÉS ET DES PROGRAMMES
D’APPRENTISSAGE

LE DROIT À UNE ALIMENTATION SAINE

Fondateur,
de la Charte Économique
Canadienne

FRANK STRONACH

UN MESSAGE DE
FRANK STRONACH

Les gouvernements doivent équilibrer
leurs budgets et réduire la dette de 5 %
par année, avec l’objectif de faire du
Canada un pays sans dette dans un
délai de 20 ans.
Pourquoi c’est important: Réduire la
dette assure une stabilité financière et
allège le fardeau fiscal qui sera
autrement imposé aux générations
futures.
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